Aktuelle Veranstaltungen

Aktuelle Veranstaltungen

Als Mitglied der UVB sind Sie Teil eines grof3en Netzwerks aus Unternehmen, Institutionen,
Verbéanden und Forschungseinrichtungen. Auf den zahlreichen Veranstaltungen unseres Hauses
kénnen Sie Kontakte zu Vertretern Ihrer Branche, zu anderen Branchen oder auch zur Politik
knupfen — etwa auf dem Unternehmertag der Wirtschaft, dem Potsdamer Wirtschaftsforum, auf
unserem traditionellen Bierabend oder auf Fachforen zu aktuellen Themen.

In chronologischer Reihenfolge finden Sie hier alle anstehenden Termine tbersichtlich aufgelistet.
AulRerdem haben Sie die Mdglichkeit, sich gleich online fir unsere Veranstaltungen anzumelden. Wir
freuen uns, Sie demndachst bei uns begruf3en zu durfen.

So finden Sie uns

Der Hauptsitz der UVB ist im Haus der Wirtschaft, Am Schillertheater 2 in 10625 Berlin. Eine
Anfahrtsskizze und Hinweise zur Verkehrsanbindung finden Sie hier.
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/industrie-trifft-startups-5

_06.10.2026 | GE Energy Power Conversion GmbH

Industrie trifft Startups

Bei der Veranstaltungsreihe ,Industrie trifft Startups” prasentieren Startups diesmal innovative
Ldsungen fir .Die intelligente Produktion®.
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/gelungene-konfliktregulation-organisationen-ein-jungbrunnen-beim-gesund-altern

_07.10.2026 | AOK Nordost

"Gelungene Konfliktregulation in Organisationen — ein Jungbrunnen

beim Gesund Altern"

Wir laden Sie herzlich zu unserem Workshop am 07.10.2026, von 10:00 - 16:00 Uhr ein (AOK
Nordost, WilhelmstraRe 1, 10963 Berlin).
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~14.10.2026 | online

~Wechseljahre am Arbeitsplatz: Grundlagen, Instrumente und
Handlungsansatze fir KMU*

Sie erhalten fundierte Einblicke in die Grundlagen der Wechseljahre sowie deren Bedeutung fir den

Arbeitskontext.
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03.11.2026 | Ringhotel Schorfheide

"BGM im System. Organisationale Widerspriiche verstehen —
Gesundheitsforderung anschlussfahiger und wirksamer gestalten”

Wir laden Sie herzlich zu unserem Workshop am 03.11.2026 in das Ringhotel Schorfheide

(Hubertusstock 2, 16247 Joachimsthal) ein.
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zum Veranstaltungsarchiv

In unserem Veranstaltungsarchiv finden Sie Fotos, Prasentationen, Redebeitrage und Materialien zu
vergangenen Veranstaltungen.

Bei Fragen zu einzelnen Terminen hilft Ihnnen unsere Pressestelle gerne weiter.

Pressestelle der UVB

Mo.-Do. von 08:15 Uhr bis 17:00 Uhr
Fr. von 08:15 Uhr bis 15:00 Uhr

Telefon: (030) 310 05-141
Fax: (030) 310 05-166
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E-Mail: Presse@uvb-online.de
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