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Die Zukunft der IT-Berufe

Welche Kompetenzen brauchen IT-Fachkréfte in der Industrie 4.0? Dieser Frage mochte das
Bundesinstitut fur Berufsbildung (BIBB) auf den Grund gehen. Per Online-Befragung soll der
Modernisierungsbedarf in den vier dualen Ausbildungsberufen Fachinformatiker/-in, IT-
System-Elektroniker/-in, IT-System-Kaufmann/-frau sowie Informatikkaufmann/-frau erfasst
und analysiert werden. Unternehmen, die in diesen Berufen ausbilden, sind aufgerufen, sich
bis zum 25. Mai an der Umfrage zu beteiligen.

Ziel der Befragung ist es, die derzeitigen und absehbaren Anforderungen an diese Berufsgruppe zu
identifizieren. AnschlieRend sollen auf Basis der Ergebnisse Handlungsempfehlungen fur die
zukUnftige Gestaltung der IT-Berufe abgeleitet werden. Projekttrager ist das Bundesministerium fur
Wirtschaft und Energie (BMWi). Ein Beirat aus Vertreterinnen und Vertretern von Fachverbanden,
Bildungsinstitutionen, Wirtschaft, Wissenschaft, Gewerkschaft und Politik begleitet die Erhebung.

Die Beschéftigungsmaglichkeiten in der IT-Branche sind gut. Alle vier Ausbildungsgange gelten als
Garant fur gute berufliche Perspektiven. Seit Ihrer Einfuhrung im Jahr 1997 wurden schon 200.000 IT-
Fachkrafte ausgebildet. Damit das auch im Zuge des digitalen Wandels so bleibt, sollen die Berufe
fur die neuen technischen Entwicklungen und die daraus entstehenden Aufgabenfelder fit gemacht
werden.

Hier geht es zur Online-Befragung des BIBB.
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