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,unternehmen kampfen um jeden einzelnen Job*

Zu den Arbeitsmarkt-Zahlen fir den November 2020 erklart UVB-Hauptgeschaftsfihrer Christian
Amsinck:

,Die Unternehmen kampfen in der Corona-Krise um jeden einzelnen Job. Die November-Daten vom
Arbeitsmarkt zeigen, dass das noch erstaunlich gut gelingt. Die Arbeitslosenzahlen gehen weiter
leicht zurtick. Das ist vor allem dem massiven Einsatz der Kurzarbeit zu verdanken. Noch immer
hoffen viele Betriebe auf ein schnelles Comeback nach der Pandemie.

Die Erfolgsaussichten werden aber mit jedem Lockdown-Monat triber. Die Belastungen fir
Gastronomie, Hotellerie, viele Bereiche des Handels und fir die in Berlin so wichtige Tourismus- und
Kulturwirtschaft sind enorm. Hier drohen Strukturbriiche — mit entsprechenden Folgen fur die
Arbeitsplatze. Die Hilfen des Staates sind oft gut gemeint, aber nicht gut gemacht. Bund und Lander
mussen daflr sorgen, dass das Geld schneller bei den Betrieben ankommit.

In Berlin waren im November rund 202.300 Menschen arbeitslos, das waren 2.500 weniger als im
Oktober, aber 53.500 mehr als vor einem Jahr. Die Arbeitslosenquote lag bei 10,1 Prozent.

In Brandenburg waren 80.100 Menschen ohne Arbeit, das waren 1.100 weniger als im Vormonat,
aber 8.000 mehr als im November 2019. Eine Arbeitslosenquote von 6,0 Prozent bedeutet den
zweitniedrigsten Wert in den 6stlichen Bundeslandern.”
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Weitere Details zum Thema Arbeitsmarkt in Berlin und Brandenburg finden Sie hier.

o Auf Xing teilen

o Auf Facebook teilen
. Auf X teilen

o Auf LinkedIn teilen
o Drucken
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Abteilungsleiter Soziale Sicherung und Arbeitsmarkt

Alexander

Schirp

Telefon:
+49 30 31005-101

Telefax:



+49 30 31005-160

E-Mail:
Schirp [at] allgemeiner-verband.de

Download VCF

Pressekontakt
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Abteilungsleiter Presse und Kommunikation, Pressesprecher
Carsten

Bronstrup
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+49 30 31005-114

Telefax:



+49 30 31005-166

E-Mail:
Broenstrup [at] allgemeiner-verband.de

Download VCF
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