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Wie decken wir unseren Arbeits- und Fachkräftebedarf – heute und in Zukunft? Die internationale
Konferenz #Talent4Tomorrow dient dem Austausch über Lösungsansätze und bewährte Praktiken.

  
  
  
  

Der Fachkräftebedarf in Deutschland und Europa wächst. Vor dem Hintergrund des demografischen
Wandels, der rapide voranschreitenden Digitalisierung und Dekarbonisierung befinden sich sowohl
der deutsche als auch der europäische Arbeitsmarkt in einem tiefgreifenden Wandel. 

Diese Entwicklungen beeinflussen den Fachkräftebedarf erheblich und erfordern gezielte
Maßnahmen. Fachkräftesicherung ist deshalb eine prioritäre Aufgabe sowohl für Unternehmen als
auch für die Wirtschafts-, Arbeitsmarkt- und Bildungspolitik in Europa, die Mitgliedstaaten und
Regionen.

Um darüber zu diskutieren, wie der bestehende und künftige Arbeits- und Fachkräftebedarf
bestmöglich gedeckt werden kann, richtet das Land Berlin, vertreten durch die Senatsverwaltung für
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Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung (SenASGIVA) eine
internationale Konferenz aus. 

Im Fokus stehen vier zentrale Themenbereiche: 

Erwerbspotenziale erschließen und Arbeitsmarktbeteiligung fördern
KI menschenzentriert gestalten
Fachkräfteeinwanderung: Anwerben & Halten von Talenten
Gute Arbeit & Qualifizierung als Schlüssel für die Fachkräftesicherung
 

Die Konferenz soll einen grenzüberschreitenden Austausch zu Herausforderungen,
Lösungsansätzen und bewährten Praktiken aus Berlin und Europa ermöglichen.

 

  

Veranstaltungsort

   

  

  Umweltforum,
  Pufendorfstraße 11, 10249 Berlin  

  
>> WEITERE INFORMATIONEN UND ANMELDUNG

  

        Auf Xing teilen 
        Auf Facebook teilen 
        Auf X teilen 
        Auf LinkedIn teilen 
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